E L Õ T E R J E S Z T É S

A Bölcsõde és Idõsek Klubja szervezeti keretein belül mûködõ bölcsõdei szakmai egység 

Szakmai Programjához

2012 év õszén a Nyugat-dunántúli Regionális Módszertani Bölcsõde, valamint a Vas Megyei Kormányhivatal Szociális és Gyámhivatalának munkatársa a Bölcsõde és Idõsek Klubja szervezeti keretein belül mûködõ, bölcsõdei szakmai egységben ellenõrzést tartott. Az ellenõrzés kiterjedt a bölcsõdei szakmai egység Szakmai Programjára is. Az abban talált hiányosságok, törvényi – jogszabályi változások szükségessé tették egy szerkezetileg és tartalmilag új Szakmai Program elkészítését. Az új Szakmai Programot a bölcsõdében mûködõ Szülõi Fórum véleményezte és elfogadta.

Kérem a T. Képviselõ-testületet, hogy a Bölcsõde és Idõsek Klubja bölcsõdei szakmai egységének Szakmai Programját az új formájában szíveskedjék elfogadni.

Répcelak, 2013. március 18.
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    Intézményvezetõ

H a t á r o z a t i  j a v a s l a t

Répcelak Város Önkormányzata Képviselõ-testületete a Bölcsõde és Idõsek Klubja bölcsõdei szakmai egységének szerkezetileg és tartalmilag új Szakmai Programját jóváhagyja és elfogadja.

Répcelak, 2013. március 28.
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BÖLCSÕDE ÉS IDÕSEK KLUBJA

Gyermekjóléti alapellátások körébe tartozó, 

gyermekek napközbeni ellátását biztosító

BÖLCSÕDEI SZAKMAI EGYSÉG SZAKMAI PROGRAMJA

I. Az intézmény mûködése

II. Az intézmény megalakulása, az ellátórendszerben betöltött szerepe és hatása

III. A bölcsõdei ellátás szakmai programja

IV. Az ellátottak és a személyes gondoskodást végzõk jogainak védelmével kapcsolatos szabályok

VI. Képzés, továbbképzés

VII. Mellékletek

1. sz. Melléklet

Bölcsõdei ellátás – megállapodás tervezete

2. sz. Melléklet

Bölcsõdei Házirend tervezete

1. Alapító szerv:


Répcelak Nagyközség Önkormányzata

2. Az intézmény elnevezése, székhelye:


Bölcsõde és Idõsek Klubja


2/1. Székhelye: 9653 Répcelak, József Attila u. 20/A.

3. Az intézmény alaptevékenysége, feladatellátása intézményegységenként:


3/1. A Bölcsõde és Idõsek Klubja Répcelak Város Önkormányzat közigazgatási területén az 
intézmény Alapító okiratában meghatározott gyermekjóléti alapellátás körébe tartozó, 
gyermekek napközbeni ellátását biztosító bölcsõdei feladatokat látja el, az alábbiak szerint:


3/1.1. 9653 Répcelak, József Attila u. 20/A.


Bölcsõde

II. Az intézmény megalakulása, az ellátórendszerben betöltött szerepe és hatása


Az intézmény alapításának éve: 1998. január 01.


Az intézmény alapításának célja: az 1997. évi XXXI. Törvény 42.§ -ban elõírt ellátás 
biztosítása.


Répcelakon a bölcsõde, mint egyetlen gyermekek napközbeni ellátását biztosító intézményi 
szakmai egység van jelen. Ennek okaként érthetõ, hogy szerepe rendkívül fontos helyet foglal el az ellátórendszerben. A környezõ települések lakosai is gyakran érdeklõdnek a gyermekjóléti alapellátás körébe tartózó, bölcsõdei szolgáltatás iránt, azonban az ellátás – jelenleg – csak Répcelak közigazgatási területére terjed ki.  

III. Bölcsõdei ellátás szakmai programja

Elhelyezése: Bölcsõde és Idõsek Klubja 9653 Répcelak, József Attila u. 20/A.

Mûködését meghatározó jogszabályok:

· 1997. évi XXXI. Törvény a gyermekek védelmérõl és a gyámügyi igazgatásról

· 257/2000. (XII. 26.) Korm.rendelet a Kjt. Szociális, valamint gyermekjóléti és gyermekvédelmi ágazatban történõ végrehajtásáról

· 259/2002. (XII. 18.) Korm.rendelet a gyermekjóléti és gyermekvédelmi szolgáltatótevékenység engedélyezésérõl, valamint a gyermekjóléti és gyermekvédelmi vállalkozás engedélyezésérõl

· 253/1997. (XII. 17.) Korm.rendelet gyámhatóságok, a területi gyermekvédelmi szakszolgálatok, a gyermekjóléti szolgálatok és a személyes gondoskodást nyújtó szervek és személyek által kezelt személyes adatokról

· A személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti alapellátások és gyermekvédelmi szakellátások térítési díjáról és az igénylésükhöz felhasználható bizonyítékokról a 328/2011. (XII.29) kormány rendelet 

· 9/2000. (VIII. 4.) SzCsM rendelet a személyes gondoskodást végzõ személyek továbbképzésérõl és a szociális vizsgáról

· 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodást nyújtó gyermekjóléti gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairól és mûködési feltételeirõl

A szolgálat célja: a bölcsõdés korú gyermekek gondozása, nevelése, étkeztetése, illetve szabad kapacítás terhére biztosítható családi nevelést támogató szolgáltatások nyújtása. A bölcsõde a gyermekjóléti alapellátás része, a családban nevelkedõ (20 hetes – 3 éves korú) gyermekek napközbeni ellátását, szakszerû gondozását és nevelését végzõ intézmény.

A bölcsõdei ellátás szakfeladat száma: 889101

Gyermekek napközbeni ellátásához kapcsolódó egyéb szolgáltatások szakfeladat száma: 889109

Ellátottak köre: Répcelak Város Önkormányzatának ellátási területén állandó, bejelentett lakóhellyel rendelkezõ szülõk 20 hetes kortól – 3 éves korú gyermekei, akiknek szüleik munkavégzésük vagy egyéb ok miatt nem tudják a gyermek napközbeni ellátását biztosítani. A bölcsõdei felvétel során elõnyben kell részesíteni azt a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeket, akinek szülõje vagy más törvényes képviselõje igazolja, hogy munkaviszonyban vagy munkavégzésre irányuló egyéb jogviszonyban áll.

Répcelak lakossága 2706 fõ, ebbõl a 0 – 3 éves korúak száma: 69 fõ., melynek nemenkénti megoszlása a következõképpen alakul:

· lány: 37 gyermek

· fiú: 32 gyermek

Répcelak város lakossága esetében is érzékelhetõ az országos minta, miszerint egyre kevesebb gyermek születik, a társadalom elöregedõ teendenciát mutat évek óta.

Az ellátottak szociális jellemzõi, ellátási szükségletei: A településen élõ, 3 éven aluli gyermeket nevelõ családok jövedelmi helyzetére az átlagos színvonal biztosításához szükséges anyagi háttér a jellemzõ. Természetesen, a családok között vannak páran, akik az ennél magasabb életszínvonalat tudják biztosítani gyermekük és saját maguk számára. Szerencsére, a 3 éven aluli gyermek nevelõ családok közül csak 2 család szorul a települési önkormányzat által nyújtott rendszeres gyermekvédelmi támogatás folyósítására. A 2 családon belül ez a pénzbeni ellátás 3 kisgyermeket érint. Évek óta tapasztalható, hogy a bölcsõdei beíratás idõpontjaiban a szülõk részérõl komoly érdeklõdés mutatkozik a bölcsõdei ellátás iránt. A tényleges bölcsõdei ellátás igénybe vételkor azonban meghatározó tényezõ, hogy a szülõk nehezen tudnak elhelyezkedni új munkahelyen, nem minden esetben veszik vissza õket a gyermek születését megelõzõ munkahelyükre stb. 

Létrejövõ kapacítások: a bölcsõde egy csoporttal mûködik, engedélyezett férõhely száma: 12 fõ, abban az esetben, ha a bölcsõdébe beíratott gyermekek mindegyike betöltötte a 2. életévét, akkor maximum 14 fõ gyermek, ha a csoportban egyetlen egy sérült gyermeket is nevelnek – gondoznak maximum 10 fõ kisgyermek, ha mindegyik kisgyermek sérült, akkor pedig maximum 6 fõ kisgyermek ellátását biztosíthatja a bölcsõde. Inétmzényünk bölcsõdei szakmai egysége nincs felkészülve speciális nevelést – gondozást igénylõ gyermek ellátására.

A szolgáltatás személyi és tárgyi feltételei:

Személyi feltétele:

· 2 fõ kisgyermeknevelõ (ebbõl 1 fõ OKJ -s felsõfokú csecsemõ és kisgyermek gondozó, 1 fõ középfokú csecsemõ és kisgyermek gondozó)

· 1 fõ technikai személyzet (takarítási feladatok ellátását végzõ személy)

Tárgyi feltétele:

· Bölcsõde és Idõsek Klubjában különálló szakmai egységként mûködik, felépítése: gondozási egységhez tartozik a gyermek átadó, gyermekfürdõszoba, csoportszoba, valamint a terasz, mely a tágas, fûvesített udvarra néz. Ezen túlmenõen: személyi öltözõ, személyzeti és külsõs mellékhelyiség, iroda, játéktárolóból áll.

Más intézményekkel való kapcsolattartás módja: Répcelak Város Önkormányzata és az intézmény a gyermekek érdekében rendszeres kapcsolatban állnak a házi gyermekorvosi rendelõvel, védõnõi szolgálattal, gyermekjóléti szolgálat családgondozójával, a családsegítõ szolgálat családgondozójával, Százszorszép Óvodával, egyéb hivatalokkal, közintézményekkel, szolgáltatókkal pl.: gyógyszertár stb.

A kapcsolattartás módja történhet: írásban, személyesen, telefonon, illetve e-mailon keresztül.

A gyermekjóléti alapellátás körébe tartozó, gyermekek napközbeni ellátását biztosító, bölcsõdei ellátás által nyújtott szolgáltatásokról az intézmény a helyi lakosságot a helyi Tv útján, valamint írásos tájékoztatóban értesíti. 

A szolgáltatás térítési díja: A térítési díjat az ellátást igénybe vevõ gyermek esetén a szülõi felügyeletet gyakorló szülõ, vagy más törvényes képviselõ az intézménynek fizeti meg. Jelenleg csak az alapellátás keretében nyújtott étkeztetésért kötelezõ térítési díjat fizetni. A fenntartó önkormányzat a gondozásért nem számíttat fel térítési díjat.

A gyermekek napközbeni ellátása intézményi térítési díj a szolgáltatási önköltség és a normatív állami hozzájárulás különbözete, tehát az az összeg, amit a fenntartó az ellátáshoz biztosít.

A személyi térítési díjat az intézményi térítési díjból kell kiszámolni, úgy, hogy annak összege nem haladhatja meg a család egy fõre jutó nettó jövedelmének a 25%-át.

Az intézményi, a személyi térítési díjak összegérõl és a fizetésük szabályozásáról a fenntartó Répcelak Városi Önkormányzat a többször módosított  I/2000. (I. 27.) sz. a "Gyermekvédelem helyi rendszerérõl" szóló rendeletében rendelkezik.

Kedvezmény megállapítására a kérelmezõ állandó lakhelye szerint illetékes jegyzõ jogosult az intézményvezetõ és a szülõ nyilatkozata alapján.

Ingyenes étkeztetésben részesülhet az a gyermek, aki rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesül. 50%-os díjkedvezményben részesül az a gyermek, aki:

· fogyatékos

· tartósan beteg

· 3 vagy több gyermekes család gyermeke

A szolgáltatás igénybe vétele: Az ellátás igénybe vétele önkéntes. Az intézmény által, elõre meghírdetett beíratási napokon a gyermek szülõje/törvényes képviselõje személyesen kérheti a 20 hetes – 3 éves korú gyermek felvételét a bölcsõdébe. A felvételhez köteles adatokat szolgáltatni, az azokban bekövetkezett változásokat 8 napon belül jelezni az intézményvezetõ felé. A felvételt, a szülõvel történõ elõzetes megbeszélést követõen, kezdeményezheti:

· körzeti védõnõ

· házi gyermekorvos, házi orvos

· szociális, illetve családgondozó

· gyámhatóság

A bölcsõdei felvétel rendje: felvehetõ minden olyan kisgyermek, akinek szülei valamilyen ok miatt nem tudják biztosítani a napközbeni ellátást. Az 1997. évi XXXI. Törvény szerint elõnyben kell részesíteni az olyan kisgyermeket, akinek – szociális és/vagy egyéb ok miatt – egészséges fejlõdése érdekében szükséges a bölcsõdei nevelés, gondozás. Továbbá elõnyt kell, hogy élvezzen  felvételnél az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek, akinek szülõje/törvényes képviselõje igazolja, hogy munkavégzésre irányuló jogviszonyban vagy munkaviszonyban áll. Védelembe vétel esetén Répcelak város jegyzõje kötelezi a szülõt, hogy folyamatosan vegye igénybe a bölcsõdei ellátást gyermeke után.

A bölcsõde alapfeladatai:

· a bölcsõde feladata a családban nevelkedõ (20 hetes – 3 éves korú) gyermekek napközbeni ellátása, szakszerû nevelése és gondozása

· a napos bölcsõde a napi nyitvatartási idõn belül biztosítja a gyermekek ellátását, mely nem haladhatja meg a napi 12 idõtartamot

· a bölcsõde család és gyermekvédelmi intézmény

· nem gondozható a bölcsõdében a fertõzõ beted gyermek, mindaddig, amíg a házi gyermekorvos igazolása szerint közösségbe nem mehet

Bölcsõdei nevelés – gondozás alapelvei:

· a családi nevelés elsõdlegességének tisztelete

· a gyermeki személyiség tiszteletének elve

· nevelés -gondozás egységének elve

· az egyéni bánásmód elve

· a biztonság és stabilitás elve

· aktivitás, az önállósulás segítésének elve

· a pozitívumokra támaszkodás elve

· egységes nevelõ hatások elve

A bölcsõdei nevelés-gondozás feladatai:

A bölcsõdés korú gyermek testi és lelki szükségleteinek kielégítése. Különösen:

· egészségvédelem, az egészséges életmód megalapozása

· fejlõdéshez szükséges egészséges és biztonságos környezet megteremtése

· primer szükségletek egyéni igények szerinti kielégítése

· egészségvédelem, egészségnevelés, a környezethez való alkalmazkodás és az alapvetõ kultúrhigiénés szokások kialakításának segítése

· az érzelmi fejlõdés és a szocializáció segítése

· derûs légkör biztosítása, a bölcsõdébe kerüléssel járó nehézségek megelõzése, illetve csökkentése, gyermekek segítése az esetlegesen átélt nehézségek feldolgozásában

· a kisgyermeknevelõ és a gyermek között szeretetteljes, érzelmi biztonságot jelentõ kapcsolat kialakítása

· az egyéni szükségletek kielégítése a csoportban élés helyzetében, az éntudat egészséges fejlõdésének segítése

· a bizalmon és elfogadáson alapuló társas kapcsolatok alakulásának, az együttélés szabályai elfogadásának, a másik iránti nyitottság, empátia és tolerancia fejlõdésének segítése

· lehetõségteremtés a kisgyermeknevelõvel és /vagy a társakkal közös élmények szerzésére, az én érvényesítés és a tolerancia egyensúlyának irányába befolyásolva a gyermek fejlõdését

· a kommunikatív képességek fejlõdésének segítése a kommunikációs kedv felébresztésével és fenntartásával (meghallgatás, figyelem, kérdések megválaszolása)

· a szocializációs problémával küzdõ, hátrányos helyzetû, elhanyagolt gyermekek nevelése-gondozása, speciális többlet törõdéssel, szükség esetén más szakemberek bevonásával (pl.: pszichológus)

· a megismerési folyamatok fejlõdésének segítése

· az érdeklõdés kialakulásának, fennmaradásának, erõsödésének az érdeklõdési kör bõvülésének segítése

· a gyermek életkorának, érdeklõdésének megfelelõ tevékenységek lehetõségének biztosítása

· a gyermek igényeihez igazodó közös tevékenység során élmények, viselkedési és helyzetmegoldási minták nyújtása

· az önálló aktivitás és a kreativitás támogatása

· az önálló véleményalkotásra, a döntésre, a választásra való képessé válás segítése

· ismeretnyújtás, a tájékozódásnak, a tapasztalatok és élmények feldolgozásának segítése

· a gyermek tevékenységének támogató – bátorító odafigyeléssel kísérése, megerõsítése, az önkifejezés lehetõségeinek megteremtése az egyes helyzetekben

A bölcsõdei élet megszervezésének elvei:

· kapcsolat a szülõkkel


A családi és a bölcsõdei nevelés-gondozás összhangja, a szülõk és a 
kisgyermeknevelõk közötti partneri kapcsolat kialakítása elengedhetetlen feltétele a 
gyermekek harmonikus fejlõdésének.


A szülõk és a bölcsõde folyamatosan tájékoztatják egymást a gyermek fejlõdésérõl.


A korrekt partneri együttmûködés feltétele a kölcsönös bizalom, az õszinteség, a 
hitelesség stb. az érintettek személyiségi jogait tiszteletben tartó kommunikáció.


A kapcsolattartásnak több formája lehet: beszélgetés érkezéskor – távozáskor, üzenõfüzet, 
családlátogatás, szülõi értekezlet, szülõ csoportos beszélgetések stb.

· beszoktatás (adaptáció) – szülõvel történõ fokozatos beszoktatás


A szülõvel történõ fokozatos beszoktatás a családdal való együttmûködést helyezi 
elõtérbe. A szülõ jelenléte segíti a kisgyermeknek az új környezethez való 
alkalmazkodását.

· „saját gondozónõ” rendszer


A személyi állandóság elvén nyugszik. A „saját gondozónõ” szoktatja be a gyermeket a 
bölcsõdébe és bölcsõdébe járás egész ideje alatt õ a kisgyermek nevelõje.

· Napirend


Jól szervezett, folyamatos és rugalmas napirendet kell kialakítani. Kialakításának 
feltételei a személyi állandóság (saját kisgyermeknevelõ 
rendszer) tárgyi feltételek, jó 
munkaszervezés, a kisegítõ személyzet összehangolt munkája a gyermekek otthoni 
életének, életritmusának lehetõség szerinti figyelembe vétele 

· a bölcsõde kapcsolatai más intézményekkel

· bölcsõde kapcsolata a bölcsõdei hálózaton belül

· bölcsõde és óvoda kapcsolata

· egyéb kapcsolatok

A bölcsõdei nevelés-gondozás fõbb helyzetei:

A bölcsõdei élet legyen élvezetes, részvételre motiváló és kielégítõ, jórészt tapasztalatszerzési lehetõségekre épülõ, tanulási élményeket biztosító, társas közegben zajló interakciót ösztönzõ.

A gyermekek számára biztosítani kell, hogy koruknak és fejlettségüknek megfelelõen vegyenek részt az egyes élethelyzetek, tevékenységek elõkészítésében, kiválasztásában, alakításában.

· Gondozás (belsõséges, interakciós helyzet kisgyermeknevelõ és gyermek között, melynek elsõdleges célja a gyermek testi szükségleteinek kielégítése.)

· Játék (a gyermekkor legfontosabb tevékenysége, amely segít a világ megismerésében és befogadásában, elõsegíti a testi, az értelmi, az érzelmi és a szociális fejlõdést) A játék ad elsõsorban lehetõséget a társas kapcsolatok fejlõdésére is. A többi gyermekkel való együttlét örömforrás a kisgyermek számára, a társak viselkedése mintát nyújt, segítve a szociális képességek fejlõdését.

· Mondóka, ének

· Vers, mese

· Alkotó tevékenységek

· Egyéb tevékenységek

· Mozgás

· Tanulás

A gyermekek bölcsõdei napirendje:

· 6:30 – 8:00 óráig


folyamatosan érkeznek a gyerekek a csoportba


a gondozónõ tájékozódik a szülõtõl a gyermek aktuális állapotáról


a gondozónõ segíti a szülõtõl való elszakadást, vigasztal, ölbe vesz, simogat, beszélget a 
gyermekkel, játékot kínál és részt vesz a játékban, biztatja az önfeledt játék lehetõségét

· 8:00 – 8:30 óráig


a gondozónõ elvégzi a szükséges gondozási mûveleteket: pelenkát cserél, közremûködik a 
nagyobbak kézmosásánál, segíti a helyes szokások kialakulását a tisztálkodással 
kapcsolatosan,


a gyermekek reggeliztetése közben a gondozónõ biztosítja a családias légkörben történõ 
étkezést,


a gondozónõ elõsegíti a gyermekek önállósodási törekvéseit, a csecsemõket ölben étkezteti 
az étkezési sorrendnek megfelelõen, szükség esetén pihenést biztosít a gyermekeknek

· 8:30 – 11:00 óráig


a délelõtt folyamán a gyermekek részére biztosított a szabad játékválasztás lehetõsége a 
csoportban és az udvaron* egyaránt,


a gondozónõ a szabad játék mellett kínálja azokat a fejlesztõ hatású programokat és egyes 
bölcsõdéktõl függõ egyedi lehetõségeket, szolgáltatásokat, melyek elõsegítik a kisgyermek 
értelmi, érzelmi, mozgás, zenei, szociális fejlõdését


(pl.: mesélés, verselés, alkotó játék stb.)


tízórai folyadék vagy gyümölcs biztosított a gyermekeknek – mely játék helyzet közben van 
felkínálva


a gondozónõ segíti a társaskapcsolatok alakulását csoporton belül

· 11:00 – 11:30 óráig


készülõdés az ebédhez:


a gondozónõ a gyermekek egyéni gondozását végi, ellátja a csoporton belül a „saját” 
gyermekeit, mindeközben figyelembe veszi az önállósodási törekvéseket és segíti azokat

· 11:30 – 12:00 óráig


a gyermekek a koruknak megfelelõ étrendbõl ebédelnek


az életkori és egyéni sajátosságok, önállósodás segítése: terítés, merítés stb.


a gondozónõ szükség szerint segít, családias légkört teremt,


 biztatja a gyermekeket a kulturált étkezés elsajátítására, ételfajták megismerésére 

· 12:00 – 14:30 óráig


alváshoz szükséges nyugalom megteremtése (halk zene, mese stb. biztosítása)

· 14:45 – 15:15 óráig


ébredés után uzsonnáznak a gyermekek az életkoruknak megfelelõ étrend biztosításával,


az önálló étkezés kialakulását segítik a gondozónõk 

· 15:15 – 16:30 óráig


a gyermekek számára a szabad játékválasztás és tevékenységek biztosítása a csoportban és a 
szabadban* egyaránt


folyamatosan mennek haza a gyerekek


a gondozónõ a partneri együttmûködõ kapcsolatban részletesen informálja a szülõket a 
gyermek napközbeni tevékenységérõl

* A szabad levegõn való tartózkodás hosszúsága az évszaktól és az idõjárástól függõen alakul!

Bölcsõde "Munkaterve 2013/2014. nevelési – gondozási évre

· Január:

heti tevékenység tervezet készítése




bejegyzés a gyermek egészégügyi törzslapokra




súly – hosszmérés




Baba – mama klub szervezése




születésnapok megünneplése




játékok fertõtlenítése (hetente)




készülõdés a Farsangra




szülõcsoportos megbeszélés

· Február:
heti tevékenység tervezet készítése




Farsangi mulatság megszervezése




születésnapok megünneplése




Baba – mama klub szervezése




játékok fertõtlenítése (hetente)

· Március:
heti tevékenység tervezet készítése




súly – hosszmérés




bejegyzés a gyermek egészégügyi törzslapokra




készülõdés a Húsvétra




beszélgetés a gyerekekkel az ünneprõl




ajándékkészítés a gyermekeknek Húsvétra




a Húsvéti ünnep megszervezése




Baba – mama klub szervezése




születésnapok megünneplése

· Április:
heti tevékenység tervezet készítése




játékok fertõtlenítése (hetente)




elõadás szervezése a szülõk igénye szerint




készülõdés Anyák – napjára, ajándékkészítés




Baba – mama klub szervezése




születésnapok megünneplése

· Május:

heti tevékenység tervezet készítése




súly-hosszmérés




bejegyzés a gyermek egészségügyi törzslapokra




Gyermek – napi mûsor megszervezése, ajándékkészítés




születésnapok megünneplése




játékok fertõtlenítése




Baba – mama klub szervezése

· Június:

közös program a szülõkkel együtt




születésnapok megünneplése




játékok fertõtlenítése

· Július:

a Nap,  a szél és a víz edzõ hatásának kihasználása




szabad levegõn tartózkodás a nap nagy részében




születésnapok megünneplése

· Augusztus:
takarítási szünet

· Szeptember:
szülõi értekezlet megtartása az intézményvezetõ részvételével




Szülõi Fórum tagjainak megválasztása




családlátogatás




új gyermekek beszoktatása a csoportba




súly-hosszmérés




bejegyzés a gyermek egészségügyi törzslapokra




játékok fertõtlenítése




születésnapok megünneplése




Baba – mama klub szervezése

· Október:
heti tevékenység tervezet készítése




születésnapok megünneplése




játékok fertõtlenítése




Baba – mama klub szervezése




születésnapok megünneplése

· November:
heti tevékenység tervezet készítése




játékok fertõtlenítése




részvétel a Márton – napi felvonuláson




készülõdés a Mikulás ünnepre




egészségnevelési hónap keretében elõadás szervezése




születésnapok megünneplése




Baba – mama klub szervezése

· December:
heti tevékenység tervezet készítése




Mikulás ünnep megtartása




játékok fertõtlenítése




Adventi készülõdés




csoportszoba és az átadó helyiség feldíszitsée




születésnapok megünneplése

Alapellátáson túli, a családi nevelést támogató szolgáltatások:

A bölcsõde az alapellátás prioritása mellett családtámogató szolgáltatásokat szervezhet. Intézményünk bölcsõdei szakmai egysége idõszakos gyermekfelügyeletet biztosít, illetve havonta baba-mama klubot és kéthavonta pedig szülõ csoportos beszélgetést mûködtet. 

· Idõszakos gyermekfelügyelet


A szülõ elfoglaltsága idejére, néhány órára kérheti gyermeke napközbeni 
felügyeletét,
melyet normál bölcsõdei csoport szabad férõhelyére tudunk biztosítani térítés ellenében. A 
térítési díj összegét a fenntartó határozza meg. 

· Baba-mama klub


A kisgyermeknevelõk és a szülõk a gyermekkel együtt énekelnek, mondókáznak, 
majd szabad játéktevékenységet biztosítunk kedvezõ körülmények között, ahol a 
szülõk egymásnak információt adhatnak át a gyermekneveléssel kapcsolatosan.

· Szülõ csoportos beszélgetés


A szülõk és a kisgyermeknevelõk az intézményre és a kisgyermekekre vonatkozó, aktuális 
feladatokat beszélik meg.

Technikai feladatok ellátása:

· takarítás, mosás, vasalás helyben

· fõzés, élelmezés: a Százszorszép Óvodában történik.

· a bölcsõdei élelmezés során a korszerû csecsemõ és kisgyermek-táplálási elveket kell figyelembe venni úgy, hogy a táplálék:

· mennyiségileg elegendõ és minõségileg helyes összetételû

· higiénés követelményeknek megfelelõ

· megfelelõ konyhatechnikai eljárással készített és élvezhetõ legyen



· a bölcsõdevezetõnek az étlapot minimum 3 havonta minõségi és mennyiségi szempontból ellenõriznie vagy ellenõriztetnie kell. A korszerû csecsemõ és kisgyermek táplálás elveinek és gyakorlatának változásait a bölcsõde vezetõjének figyelemmel kell kísérnie és fel kell használnia a bölcsõdei étkeztetésben.   


· az elõkészített ételt a következõ étkezésig, vagy másnapig TILOS
eltenni.

· az ételt tálalás elõtt érzékszervileg ellenõrizni kell

· valamennyi ételféleségbõl külön-külön 10 dkg mennyiséget 48 órán át hûtõtérben kell õrizni. Az ételminta tárolására csírátlanítható, légmentesen zárható üvegedényt kell rendszeresíteni.

· Külön mosogatót kell biztosítani a konyhai edényzet és eszközök tisztítására.

· A GYERMEKEKKEL ÉS AZ ÉTKEZTETÉSSEL CSAK OLYAN SZEMÉLY FOGLALKOZHAT, AKI ÉRVÉNYES EGÉSZSÉGÜGYI NYILATKOZATTAL RENDELKEZIK

IV. A szülõk/gyermekek és a gyermekjóléti alapellátást végzõk jogainak védelmével kapcsolatos szabályok

Bölcsõde kapcsolatrendszere:

Bölcsõdei nevelés-gondozás a családi neveléssel együtt, azt kiegészítve szolgálja a gyermek fejlõdését. Tevékenységét a vonatkozó gyermeki és szülõi jogok és kötelességek figyelembevételével végzi.  

A szülõnek joga  van ahhoz, hogy:

· megismerhesse a gyermekcsoport életét

· megismerje a nevelési-gondozási elveket

· tanácsot, tájékoztatást kérjen és kapjon a kisgyermeknevelõtõl

· a bölcsõde mûködését illetõen mondjon véleményt és tegyen javaslatot

· megismerje a gyermek ellátásával kapcsolatos dokumentumokat

· az ellátással kapcsolatos panaszával a bölcsõdében mûködõ Szülõi Fórumhoz forduljon panasza orvoslása érdekében

A szülõ kötelezettsége, hogy:

· a gyermeke ellátásában közremûködõ személyekkel és intézményekkel együttmûködjön

· az intézmény Házirendjét betartsa

A gyermek joga, hogy:

· segítséget kapjon a családjában történõ nevelkedéséhez, személyiségének kibontakozásához, a fejlõdését veszélyeztetõ helyzet elhárításához, a társadalomba való beilleszkedéséhez

· a sérülés, tartós betegség esetén fejlõdését és személyisége kibontakozását segítõ különleges ellátásban részesüljön

· emberi méltóságát tiszteletben tartsák, a bántalmazással - fizikai, szexuális vagy lelki erõszakkal, elhanyagolással szemben - védelemben részesüljön

· a hátrányos megkülönböztetés minden formájától mentes nevelésbe és gondozásba részesüljön

A gyermekjóléti alapellátást végzõk jogai és kötelességei:

· biztosítani kell, hogy a munkavégzéshez kapcsolódó megbecsülést megkapják, tiszteletben tartsák emberi méltóságukat és személyiségi jogaikat, munkájukat elismerjék, valamint a munkáltató megfelelõ munkavégzési körülményeket biztosítson számukra

· dolgozók közfeladatot ellátó személynek minõsülnek

· a kisgyermeknevelõ – gondozó csak akkor tagadhatja meg a kisgyermek csoportba történõ beadását, ha a gyermek egészségi állapota miatt nem jöhet bölcsõdébe  

· jogosult és köteles szakmai ismereteinek folyamatos továbbfejlesztésére

· a bölcsõde munkatársa köteles tevékenységét a hatályos jogszabályok és a szakmai szabályok szerint végezni, tiszteletben tartani a gyermek személyiségét, méltóságát, jogait és önrendelkezését, figyelembe venni egyéni igényeit és szükségleteit, aktuális állapotát, életkorát, képességeit és készségeit 

· a szolgáltatás biztosítása során nem megengedett hátrányos megkülönböztetés bármilyen okból

Titoktartási kötelezettség:

· az intézmény dolgozóját a gyermek és hozzátartozói egészségi állapotával, családi, vagyoni és egyéb körülmányeivel kapcsolatban tudomására jutott adat, tény idõben korlátozás nélkül titoktartási kötelezettség terheli, függetlenül attól, hogy az információt milyen módon ismerte meg

· a titoktartási kötelezettség nem vonatkozik arra az esetre, ha jogszabály adatszolgáltatási kötelezettséget ír elõ.  

Szülõi Fórum:

A Bölcsõdei szakmai egységben 2010 év május 05 napja óta mûködik a Szülõi Fórum, mely arra hívatott, hogy a bölcsõdébe járó gyermekek szülei/törvényes képviselõi az ellátással kapcsolatos észrevételük, panaszuk esetén orvoslásért elsõ körben ehhez a Fórumhoz fordulhatnak. A Szülõi Fórum elnöke a Répcelak Város Önkormányzatának mindenkori Társadalmi Bizottsági elnöke, tagjai a kisgyermeknevelõk, valamint a szolgáltatást igénybe vevõ gyermekek szülei/törvényes képviselõi közül választott 2 fõ. A Szülõi Fórum tagjainak joga és kötelessége az intézményvezetõ által elkészített, bölcsõdei szakmai egységre vonatkozó Szakmai Programot véleményezni, ennek érdekében az intézményvezetõ írásbeli kérésére össze kell hívni a Fórumot. A Fórum tagjai által tett javaslatokat, észrevételeket be kell építeni a Szakmai Programba, ezt követõen tárgyalja a Társadalmi Bizottság, majd kerül a Képviselõ-testület elé.

VI. Képzés, továbbképzés

2001. január 01-tõl a szociális ágazatban bevezetésre került a szakmai feladatokat ellátó személyek kötelezõ továbbképzése és mûködési nyilvántartásba vétele. A 8/2000. (VIII. 4.) SzCsM rendelet kimondja, hogy a személyes gondoskodást végzõ személyek adatait mûködési nyilvántartásba kell venni. A bejelentési kötelezettségnek az intézményvezetõ tesz eleget. A szakmai munkát végzõ személy pedig köteles adatokat szolgáltatni a mûködési nyilvántartásba vételhez.

9/2000. (VIII. 4.) SzCsM rendelet értelmében a személyes gondoskodást végzõ személyek folyamatos szakmai továbbképzésben kötelesek résztvenni. A továbbképzési idõszak tartama 6 év. A továbbképzésre kötelezettnek egy továbbképzési idõszak alatt felsõfokú végzettség esetén 80, egyéb szakképesítés esetén 60 pontot kell megszereznie.     

A minõsített továbbképzési programok típusai a következõk: 

· szakmai tanfolyam

· szakmai személyiségfejlesztõ foglalkozás 

· szakmai tanácskozás 

· külföldi vagy hazai tanulmányút

· szakmai mûhely  

A továbbképzési pontértékek elismerésének feltétele, hogy a továbbképzésre kötelezett személy a továbbképzési idõszakban legalább egy olyan szakmai tanfolyamon vegyen részt, amely tekintetében – a tanfolyamra jelentkezés idõpontjában – a továbbképzésre kötelezett személy által gondozott ellátotti csoport a Rendelet 2. számú melléklet 6. pontjában meghatározott és a 4. § (6) bekezdése alapján közzétett ellátotti csoporttal megegyezik. 

Szociális szakvizsgát tehet: aki felsõfokú szociális alapvégzettséggel (szociálpolitikus, szociális munkás, szociálpedagógus, szociális szervezõ) és az alapvégzettségének megfelelõ területen legalább öt év egybefüggõ szakmai gyakorlattal rendelkezik. 

Egyéb felsõfokú végzettséggel rendelkezõ jelölt is tehet szociális szakvizsgát, ha a szociális alapvizsgát letette, feltéve, hogy a szociális alapvizsga és a szakvizsga között még nem telt el két év, vagy szociális menedzseri végzettséggel rendelkezik, és legalább öt évig egybefüggõen – összesítve legfeljebb fél év megszakítással – képesítéshez kötött tevékenységet végez.

Megszûntethetõ annak a szakembernek a munkaviszonya, aki a továbbképzési kötelezettségét nem teljesíti a 6 éves ciklus alatt.

Az intézményvezetõ köteles éves továbbképzési tervet készíteni, mely tartalmazza:

· a tárgyévben, továbbképzésben résztvevõk és a jogszabály által szakvizsgára kötelezettek, valamint az arra önként jelentkezõk várható számát, munkakörük és a várható távolléti idõ feltüntetését

· a továbbképzésben, illetve felkészítõ tanfolyamon résztvevõk helyettesítésére vonatkozó tervet

· a továbbképzésre, felkészítõ tanfolyamra és szakvizsgára fordítható források megjelölését és felosztását.

· a továbbképzési kötelezettségüket teljesítõk számát

Záradék:

Répcelak Város Önkormányzata Képviselõ-testülete a gyermekek védelmérõl és gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. törvényben és a “Gyermekvédelem helyi rendszerérõl” szóló többször módosított 1/2000. (I. 27.) helyi önkormányzati rendeletében gyermekjóléti alapellátásként meghatározott gyermekek napközbeni ellátásának biztosítására a megalkotott szakmai programot a(z) ........................................... határozatával jóváhagyta.
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