E L Ő T E R J E S Z T É S

Közös önkormányzati hivatal kialakítására vonatkozó megállapodás

Tisztelt Képviselő-testület!

A Képviselő-testület 261/2012.(XI.29.) számú határozatával kifejezte együttműködési szándékát Csánig és Nick települések önkormányzataival közös önkormányzati hivatal kialakítására. A közös hivatal létrehozásáról szóló megállapodás tervezetét alkalmasnak ítélte az egyeztető tárgyalások lefolytatásához. Továbbá megbízta a polgármestert a répcelaki székhelyű közös önkormányzati hivatal létrehozására irányuló döntés-előkészítő feladatok irányításával, és az egyeztető tárgyalások lefolytatásával. 

Megbízta továbbá a polgármestert, hogy a jegyző bevonásával tegye meg mindazon előkészítő intézkedéseket, amelyek szükségesek. 

A felhatalmazásnak megfelelően Csánig, illetve Nick polgármestere, valamint Nick és Répcelak alpolgármestere és a jegyző közreműködésével, két alkalommal történt egyeztető megbeszélés a közös hivatal felállítása érdekében. Az egyeztetés során megszületett az a megállapodás tervezet, mely közös önkormányzati hivatal 2013. március 1. hatállyal történő felállításáról rendelkezik Répcelak város, Csánig és Nick települések közigazgatási feladatainak ellátására az alábbi lényeges feltételek teljesítésével: 

1. Megállapodó felek rögzíteni kívánják, hogy a települések között a korábbi jogszabályok és a felek megállapodása alapján működő körjegyzőségi feladatokat ellátó városi polgármesteri hivatalt közös önkormányzati hivatallá kívánják szervezni oly módon, hogy a feladatellátás megfeleljen a hatályos önkormányzati rendelet szabályainak. A közös hivatal jogutódja a körjegyzőségi feladatokat ellátó répcelaki székhelyű polgármesteri hivatalnak.

2. A közös hivatal székhelye Répcelak város, megnevezése: Répcelaki Közös Önkormányzati Hivatal.

3. Tárgyaló felek megállapodása alapján Csánig községben a több évtizedes tapasztalat, a települések közötti csekély távolság és lakossági igény hiányában nem működne ügyfélfogadási hely, ugyanakkor Nick településen – figyelemmel a település üdülőhelyi jellegére és a lakossági igényekre – kirendeltség működne egy köztisztviselő közreműködésével. A köztisztviselő ügyfélszolgálati feladatokat lát el, így az egyablakos ügyintézés módszerével lehetőséget biztosít a jegyző hatáskörébe tartozó ügyek indítására, továbbá néhány helyben megoldható feladat ellátására. A kirendeltség szükségességét a felek év végéig felülvizsgálhatják. 

4. A közös hivatalt érintő döntések meghozatalát a polgármesterek tanácsa segíti, mely fórumnak véleményező és javaslattételi joga van a döntések meghozatalában, azok előkészítésében, továbbá lehetőséget biztosít a polgármestereknek a Mötv. 67. §-ában rögzített jogok gyakorlására.

5. A közös hivatal irányító szerve az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény 2. §-ának módosítása folytán a közös önkormányzati hivatal székhelye szerinti helyi önkormányzat képviselő-testülete és annak polgármestere. E rendelkezésre figyelemmel a megállapodás Répcelak Város Önkormányzatának Képviselő-testületéhez és Polgármesteréhez telepíti az irányítási jogokat. Az ellenőrzést a fenti megfontolás alapján az irányító szerv vezetője gyakorolja, ugyanakkor egyeztetés javasolt a másik két polgármesterrel. A jegyző évente a jelenlegi gyakorlatnak megfelelően beszámol a hivatal munkájáról a képviselő-testületeknek. A hivatalt a jegyző vezeti, ugyanakkor a polgármester által meghatározott körben a polgármester egyetértése szükséges a köztisztviselő kinevezéséhez, felmentéséhez, bérezéséhez, jutalmazásához. A megállapodástervezet szerint az adott település pénzügyi és gazdálkodási feladatait ellátó ügyintéző foglalkoztatásával kapcsolatos kérdésekben szükséges a csánigi és a nicki polgármester egyetértése azzal a megkötéssel, hogy a gyermeknevelési ellátásában részesülő köztisztviselők eredeti munkakörükbe visszahelyezhetőek legyenek. 

6. A közös hivatal költségeinek viselésében a felek a költségvetés megállapítása során évente egyeztetnek és megállapodnak a hozzájárulás adott évi mértékéről. A megállapodást a polgármesterek tanácsa készíti elő. Megállapodás hiányában a költségek viselése lakosságszám arányában történik a jogszabály erejénél fogva. 

7. A közös hivatal feladatainak ellátásához a központi költségvetésből juttatott finanszírozás azon részének terhére, mely nem közvetlenül a közös hivatali feladatellátáshoz kerül felhasználásra, a csatlakozó önkormányzatok finanszírozzák azt a feladatellátást és költségeket, mely a képviselő-testületi ülések bonyolításával kapcsolatos fűtési, világítási, és telekommunikációs, illetve a hivatali küldemények kézbesítésével kapcsolatosak. 

8. A közös hivatal vagyonával kapcsolatban kihangsúlyozandó, hogy a közös hivatal és a feladatellátás dologi, technikai feltételei a mindenkori zökkenőmentes közigazgatási, hatósági munka ellátását szolgálja. A közös hivatal megszüntetése, vagy megszűnése, illetve a fenntartói körből történő kiválás esetén a központi ügyintézést ellátó eszközállomány nem kerül felosztásra, az eszközök tulajdonjoga a jogutód szervezetre száll. Azonban a nicki kirendeltség eszközállománya, melynek beszerzése a központi költségvetésből a hivatali feladatok ellátásához juttatott anyagi keret azon részének terhére történik mely a településnél marad, a nicki önkormányzat tulajdonát képezik a közös hivatal megszűnése, megszüntetése, vagy abból való kiválás esetén. 

9. Végezetül kiemelendő, amennyiben a közös önkormányzati hivatalt működtető települések egyike város, a város jogszabály erejénél fogva többlet jogosítványok illetik a közös hivatal kialakítása, működtetése során. Ilyen többlet jogosítvány például: a közös hivatal székhely települése a város, a székhely önkormányzatot illeti a közös hivatal irányítási joga, a városi polgármester nevezi ki a jegyzőt, a közös hivatal létszámát megállapodás hiányában a városi önkormányzat állapítja meg. 

A fentiekben részletezett lényes megállapodási szempontokra figyelemmel és az előterjesztéshez csatolt szövegszerűen szerkesztett szerződéstervezet alapján javasoljuk a répcelaki székhelyű közös önkormányzati hivatal felállítására vonatkozó szerződés elfogadását. Kérjük a Képviselő-testület döntését az előterjesztés elfogadására és a szerződés aláírására vonatkozó felhatalmazást a Polgármester részére. 

Répcelak, 2013. január 23.








Dr. Németh Kálmán sk.








       polgármester

Határozati javaslat:

Répcelak Város Önkormányzatának Képviselő-testülete egyetért közös önkormányzati hivatal  2013. március 1. hatállyal történő felállításával „Répcelaki Közös Önkormányzati Hivatal” néven, Csánig és Nick község önkormányzatainak részvételével. Jóváhagyja a tárgyban szövegszerűen szerkesztett és jelen határozat mellékletét képező megállapodást. Felhatalmazza a polgármestert a szerződés aláírására.

Felelős: Dr. Németh Kálmán polgármester

              dr. Kiss Julianna jegyző

Határidő: a szerződés aláírására azonnal, a közös hivatal felállítására: 2013. március 1.

MEGÁLLAPODÁS

Közös hivatal működtetésére

Répcelak Város Önkormányzatának Képviselő-testülete 

székhely: Répcelak, Bartók B. u. 38,

képviseli: Dr. Németh Kálmán polgármester

másrészről

Csánig Község Önkormányzatának Képviselő-testülete

székhely: Csánig, Petőfi S. u. 2.

képviseli: Joó Ferenc polgármester

és 

Nick Község Önkormányzatának Képviselő-testülete

székhely: Nick, Rákóczi u. 14.

képviseli: Csorba József polgármester

szerződő felek az alulírott helyen és időben az alábbiakban állapodnak meg: 

I.

Előzmények, általános rendelkezések

1. Felek rögzítik, hogy jelenleg Répcelak Város Jegyzője (továbbiakban: Jegyző) Répcelak Város Önkormányzat Képviselő-testületének Polgármesteri Hivatala (továbbiakban: Hivatal) bevonásával ellátja Nick Község Önkormányzata, továbbá Csánig Község Önkormányzata működésével, valamint az államigazgatási ügyek döntésre való előkészítésével és végrehajtásával kapcsolatos feladatokat. Ellátja mindazon feladatokat, amelyeket a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvény (Ötv), valamint a helyi önkormányzatok és szerveik, a köztársasági megbízottak, valamint egyes centrális alárendeltségű szervek feladat- és hatásköreiről szóló 1991. évi XX. törvény és más jogszabályok a jegyző feladat és hatásköreként meghatároztak. A Polgármesteri Hivatal jelenleg a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (a továbbiakban: Mötv.) 146/B. § (2) a) pontja alapján működik.

Megállapodó felek jelen szerződés aláírásával a jövőre vonatkozóan is kifejezik együttműködési szándékukat és rögzítik, hogy az általuk fenntartott Hivatalt 2013. március 1. hatállyal közös önkormányzati hivatallá szervezik az önkormányzatok működésével, valamint a polgármester vagy a jegyző feladat és hatáskörébe tartozó ügyek döntésre való előkészítésével és végrehajtásával kapcsolatos feladatok ellátására a Mötv. vonatkozó rendelkezéseinek megfelelően. A közös hivatal jogutódja a körjegyzőségi feladatokat ellátó „Répcelak Város Önkormányzat Képviselő-testületének Polgármesteri Hivatala”-nak. 

2. Jelen megállapodás 2013. március 1-jén a alapító önkormányzatok egyetértő döntése alapján hatályosul.

3. A közös hivatal hivatalos megnevezése: „Répcelaki Közös Önkormányzati Hivatal”

4. a) Központi ügyintézés székhelye: Répcelak, Bartók Béla utca 38.

Címe: 9653 Répcelak, Bartók Béla utca 38.

Törzsszáma: 421733

Statisztikai számjele: 15421735-8411-321-18

Adószáma:15421735-2-18

b) Nick településen állandó kirendeltség működik, melynek hivatalos megnevezése:

            Répcelaki Közös Önkormányzati Hivatal Nicki Kirendeltsége


Az ügyintézés helye és címe: Nick, Rákóczi utca 14.

5. A Hivatal bélyegzőjének felirata: 

Répcelaki Közös Önkormányzati Hivatal

A bélyegző közepén a Magyar Köztársaság címere van.

  A kirendeltség bélyegzőjének felirata:


Répcelaki Közös Önkormányzati Hivatal Nicki Kirendeltsége


A bélyegző közepén a Magyar Köztársaság címere van.

II.

A közös hivatalról szóló megállapodás létrehozása, módosítása, megszüntetése,

kilépés és csatlakozás

6. A közös hivatalt fenntartó önkormányzatok át nem ruházható hatáskörben, egyhangú döntéssel, minősített többséggel, külön-külön megtartott képviselő-testületi ülésükön határoznak a közös hivatalt érintő

a) létrehozás, megszüntetés,

b) csatlakozás,

c) a megállapodás tartalmának megállapítása és módosítása kérdésében.

7. A polgármesterek tanácsa segíti a közös hivatalt érintő döntések meghozatalának előkészítését és végrehajtását, a feladatok meghatározását, továbbá a Mötv 67. §-ában rögzítettek gyakorlását. 

Véleményező és javaslattételi joga van a közös hivatal költségvetésének megállapításához, módosításához, a szervezeti és működési szabályok, valamint a munkarend és ügyfélfogadási rend meghatározásában.

A polgármesterek tanácsának összehívását bármely polgármester kezdeményezheti. A tanácsnak a kezdeményezést követő 8 napon belüli összehívásáról a székhely polgármestere gondoskodik. A tanács döntéseit szótöbbséggel hozza, egyetértés hiányában a város polgármesterének szavazata dönt. A tanácskozásokról jegyzőkönyv készül. 

A polgármesterek tanácsának javaslatára a 6. pontban rögzített bármely kérdés megtárgyalására együttes ülést kell tartani. 

8. Megállapodó felek jelen megállapodást határozatlan időre kötik. 

9. Figyelemmel az Mötv. 85. § (3) bekezdésére megállapodó felek kötelezettséget vállalnak arra, hogy az általános önkormányzati választások napját követő 30 napon belül a közös hivatal fenntartására vonatkozó megállapodásukat felülvizsgálják.

10. A megállapodást kötő felek tudomásul veszik, hogy a törvényi előírások értelmében a közös hivatalt megszüntetni, új hivatalt létrehozni, ahhoz csatlakozni a Mötv. 85.§-ában foglalt rendelkezések szerint – az általános önkormányzati választások napját követő hatvan napon belül – lehet.

11. Az önkormányzati választások napját követő 60 napon belül a közös hivatalból történő kiválásról a Mötv. 85. §-ának megfelelően a közös hivatal fenntartásából kiválni szándékozó önkormányzat saját hatáskörben dönthet. 

12. Bármely fél szerződésmódosításra, vagy kiválásra irányuló igényét, illetve az erről szóló döntést a rendelkezésre álló törvényi határidőn belül a másik két féllel írásban közölni kell

III.

Közös hivatal szervezete, létszáma, működése

13. A közös hivatal központi ügyintézése a székhelyén történik. A központ feladata az ügyek iktatása, az önkormányzati, valamint a hatósági ügyek döntésre történő előkészítése, a hatósági ügyekben a döntések meghozatala, továbbá az önkormányzati és hatósági döntések végrehajtása, a nyilvánosság, az önkormányzati és hatósági ügyintézés informatikai feltételeinek biztosítása.

A közös hivatal feladatai, szervezeti felépítése, ügyfélfogadási rendje, a csoportok és ügyintézők feladatellátása az alapító okiratban, a hivatal szervezeti és működési szabályzatában és ügyrendjében az ügyintézők munkaköri leírásában kerülnek meghatározásra. 

14. Nick községben a Rákóczi u. 14. szám alatti önkormányzati tulajdonú épületben 2013. március 1-től állandó jelleggel egy fő ügyintéző közreműködésével kirendeltség működik és ellátja az ügyfélszolgálati feladatokat. Az egy ügyintézővel működő kirendeltség  szükségességét felek 2013. december 31-ig felülvizsgálják.

15. Csánig községben – a több évtizede kialakult gyakorlatnak megfelelően, továbbá a települések közötti csekély távolság és az erre irányuló lakossági igény hiányában – nem működik ügyfélszolgálati megbízott.

16. A kirendeltség ügyintézőjének alapvető feladata az ügyindítás feltételeinek biztosítása, feladatát és munkaidő beosztását, továbbá az ügyfélfogadási időt – mely hetente legalább 4 munkanapon biztosított – a közös hivatal ügyrendje és a köztisztviselő munkaköri leírása tartalmazza. 

17. Nick községben a kirendeltség ügyintézőjének munkavégzését hetente egy munkanapon, kedden délelőtt 10-től 12 óráig a közös hivatal szakügyintézői segítik. 

18. A jegyző, illetve távolléte esetében az aljegyző Nick községben heti egy munkanapon, kedden délelőtt 10-től 12 óráig (két órában) ügyfélfogadást tart.

19. A közös hivatal létszámát – az alapfeladatok ellátására és jelen megállapodás 4. pontjára figyelemmel – Répcelak Város Önkormányzatának Képviselő-testülete határozza meg a polgármesterek tanácsának javaslatára, és jelen megállapodás 14. pontjában foglalt megkötéssel. A közös hivatal létszámára kiható feladat meghatározás esetén jelen megállapodás 35. pontja irányadó.

20. Felek tudomásul veszik, hogy a közös hivatal dolgozóinak kinevezése 2013. március 1. hatállyal módosításra kerül.

21. Az önkormányzatok éves költségvetésének, zárszámadásának elkészítését és valamennyi ezzel kapcsolatos információs és adatszolgáltatási tevékenységet a közös hivatal a vonatkozó jogszabályok szerint végzi. A gazdasági folyamatok dokumentálását a számviteli törvény és végrehajtási rendeletei alapján a közös hivatal látja el.

22. A fenntartó önkormányzatok polgármesterei saját hatáskörükben a települések önkormányzatainak képviselő-testületi határozata(i) szerint foglalkoztathatnak dolgozót az egyéb önkormányzati feladatok elvégzésére, aki nem a közös hivatal alkalmazottja. Ez esetben a foglalkoztatott bérét az érintett önkormányzat viseli. Felek megállapodnak abban is, hogy Nick község területén a Hivatal hivatalos küldeményeinek kézbesítésére Nick Község Önkormányzata foglalkoztat alkalmazottat, és a feladat elvégzésére jutó bért a közös hivatal fenntartásához a költségvetési törvényben meghatározott és rendelkezésre bocsátott költségvetési forrásból a községnél maradó rész terhére finanszírozza.

23. A képviselő-testületi ülések megtartásához az érintett önkormányzat biztosítja a szükséges helyiséget, berendezési tárgyakat, továbbá a közös hivatal fenntartásához a költségvetési törvényben meghatározott és rendelkezésre bocsátott költségvetési forrásból a községnél maradó rész terhére a fűtést, világítást, Csánig község esetében a Faluházban a polgármester telefon és informatikai költségét.

IV. 

A hivatal munkájának irányítása, működésének ellenőrzése, 

a hivatal vezetése, a jegyző

24. A közös hivatal irányító szerve Répcelak Város Önkormányzatának Képviselő-testülete, és vezetője Répcelak Város Polgármestere.

A polgármesterek tanácsának állásfoglalásával és a jegyző javaslatainak figyelembevételével

10. meghatározza a közös hivatal feladatait,

11. előterjesztést készít a közös hivatal belső szervezeti tagozódásának, létszámának, munkarendjének, valamint ügyfélfogadási rendjének meghatározására, 

12. gyakorolja a Mötv. 81.§ (4) bekezdése szerinti egyetértési jogot a közös hivatal köztisztviselői kinevezéséhez, bérezéséhez és jutalmazásához.

Répcelak Város Polgármestere gyakorolja a munkáltatói jogokat a jegyző tekintetében.

25. Felek megállapodnak, hogy a közös hivatal működésének ellenőrzését Répcelak város polgármestere, a feladatok egyeztetését az érdekelt polgármesterek együttesen végzik. 

A Jegyző évente egy alkalommal a fenntartó képviselő-testületek előtt beszámol a közös hivatal munkájáról. A beszámoló keretén belül tájékoztatást ad különösen:

a Hivatal személyi, dologi feltételeiről

a Hivatal ügyforgalmáról

a polgármesterek, képviselő-testületek, képviselők munkáját segítő tevékenységéről

a törvényességi követelmények betartásáról

javaslatot tesz az esetleges problémák, hiányosságok megszüntetésére, feladatok megoldására.

26. A közös hivatalt a jegyző vezeti, a jegyző helyettesítését az aljegyző látja el. 

27. A közös hivatal jegyzőjét, illetve a jegyző javaslatára aljegyzőjét, Répcelak Város Polgármestere nevezi ki és menti fel, továbbá gyakorolja a jegyző felett a munkáltatói jogokat. 

28. A jegyző egyszemélyi felelős vezetője a közös hivatalnak, teljes körű munkáltatói jogkört gyakorol a közös hivatalhoz tartozó köztisztviselők felett, továbbá gyakorolja az egyéb munkáltatói jogokat az aljegyző tekintetében.

29. Répcelak város polgármesterének egyetértésével nevezi ki, menti fel, és jutalmazza a hivatal dolgozóit. A közös hivatal köztisztviselői tekintetében a munkáltatói jogok gyakorlásának rendjét a közös hivatal ügyrendje tartalmazza. 

30. A nicki kirendeltség ügyintézője, a nicki pénzügyi és gazdálkodási feladatokat ellátó köztisztviselő kinevezéséhez, felmentéséhez, bérezéséhez Nick Község Polgármesterének egyetértése szükséges, a csánigi pénzügyi és gazdálkodási feladatokat ellátó köztisztviselő kinevezéséhez, felmentéséhez, bérezéséhez Csánig Község Polgármesterének egyetértése szükséges. A felek tudomásul veszik, hogy a megállapodás megkötésének időszakában gyermeknevelési ellátásban részesülő köztisztviselő az ellátás megszűnését követően külön egyetértés nélkül is visszahelyezhető korábbi munkakörébe.

V.

A Hivatal költségeinek viselése

31. A közös hivatal működési költségét, melyet elsősorban a hivatal személyi kiadásaira, továbbá a székhely és a kirendeltség dologi kiadásaira kell fordítani, megállapodó felek az állam által – az adott évi központi költségvetésről szóló törvényben meghatározott mértékben, és a hivatal által ellátott feladatok arányában – rendelkezésre bocsátott költségvetési keretből finanszírozzák. Az adott évi településenkénti hozzájárulás mértékét a polgármesterek tanácsának javaslatára a képviselő-testületek a költségvetés megállapítása során határozzák meg. Megállapodás hiányában a költségek viselése lakosságszám arányában történik. 

32. A közös hivatal működéséhez nyújtott állami támogatás és a tényleges működési költség különbözetét – a kötelező feladatok tekintetében – a fenntartó önkormányzatok alapvetően a lakosságszám arányában biztosítják. 

33. Az állami finanszírozás feletti fenntartási hozzájárulást a képviselő-testületek éves költségvetési rendeletükben határozzák meg. Ezt az összeget havonta, minden hónap 5. napjáig 1/12-ed részben utalják a közös hivatal számlájára.

34. Ha a megállapodó önkormányzatok valamelyike a 33. pontban meghatározott fizetési kötelezettséget határidőre nem teljesíti, a székhelytelepülés önkormányzatának polgármestere összehívja a polgármesterek tanácsát, amely 15 napos fizetési határidő megállapításával felszólítja az önkormányzatot a fizetési kötelezettség teljesítésére. Amennyiben az önkormányzat fizetési kötelezettségének a határidő lejártáig sem tesz eleget, a székhelytelepülés önkormányzatának polgármestere a pénzügyi hozzájárulást a mulasztó önkormányzat bankszámlája terhére azonnali beszedési megbízás alkalmazásával érvényesíti.

35. Amennyiben megállapodó önkormányzatok bármelyike részéről jelen megállapodásban meghatározott feladat ellátási rendtől eltérő többletigénye keletkezik, vagy az önkormányzati alapfeladatok ellátástól eltérő, önként vállalt többletfeladatok ellátásának a hivatali apparátus létszámára is kiható változása, és ezzel összefüggésben többletköltsége merül fel, továbbá átmeneti, meghatározott időtartamban fennálló és jelentős többletfeladattal járó munkavégzésre van igény és szükség (különösen: jelentős pályázati feladat), a többletköltség finanszírozását az igényt támasztó önkormányzat biztosítja. A fakultatív feladatellátás költségeit az azt vállaló önkormányzat finanszírozza saját bevételei terhére, a mindenkori jogi szabályozásnak megfelelően.

36. Amennyiben bármelyik önkormányzat a törvényi határidőn belül a költségvetését nem fogadja el, úgy azt a közös hivatal számszakilag az előző évi alapadatok alapján készíti el, az átmeneti gazdálkodás szabályai szerint.

VI.

Közös hivatal vagyona

37. Felek rögzítik, hogy a közös hivatal saját ingatlanvagyonnal nem rendelkezik. A közös hivatal központi ügyintézési helyének helyt adó ingatlan Répcelak Város Önkormányzatának tulajdona, a kirendeltségnek helyt adó ingatlan Nick Község Önkormányzatának tulajdona, csakúgy mint az egyes feladat ellátási helyek meglévő, leltár szerinti berendezési tárgyai, illetve az igazgatási munka tárgyi feltételei. 

38. A közös hivatal munkavégzését szolgáló ingóvagyont jelen megállapodás hatálybalépésétől számított 60 napon belül leltározni kell. Ezen eszközök leltár szerinti tulajdoni viszonyait felek változatlanul fenntartják az érintett eszközök teljes amortizációjáig, az egyes eszközök selejtezését követően – ha arra igény van – a tulajdonos önkormányzatnak kerülnek kiadásra. 

39. A közös hivatal költségvetésben rendelkezésre álló forrás erejéig a jegyző gondoskodik a hivatali munkavégzést szolgáló eszközök (berendezési tárgyak, informatikai és infokommunikációs berendezések, egyéb eszközök) beszerzéséről, és ezen eszközök a közös hivatal tulajdonába kerülnek. A közös hivatal megszűnése vagy megszüntetése, illetve abból történő kiválás esetén a közös hivatal központi ügyintézését ellátó eszközállomány nem kerül felosztásra, tekintve, hogy az a mindenkori feladatellátást szolgálja és az eszközök tulajdonjoga a jogutódra száll.  

A nicki kirendeltség működéséhez szükséges, az adott évi központi költségvetésről szóló törvényben meghatározott mértékű, rendelkezésre bocsátott költségvetési keretből a közös hivatalhoz át nem adott forrás terhére a jegyző gondoskodik a hivatali munkavégzést szolgáló eszközök beszerzéséről, továbbá a nicki kirendeltség fűtési, világítási és telefonköltségeinek fedezetéről. A beszerzett eszközök a közös hivatal tulajdonát képezik. A közös hivatal megszűnése vagy megszüntetése, illetve abból történő kiválás esetén a kirendeltség eszközállománya Nick Község Önkormányzatának tulajdonába kerül. 

Rendkívüli beruházások, áruvásárlások esetén az eszköz tulajdonjoga a forrást biztosító önkormányzatot illeti, közös finanszírozás esetén a finanszírozás mértékéhez és arányához igazodik a tulajdoni hányad is.

40. Jelen megállapodásban nem szabályozott kérdésekben Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény és végrehajtási rendeletei, továbbá az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény és az államháztartásról szóló törvény végrehajtásáról szóló 368/2011.(XII.31.) Kormányrendelet rendelkezései, ezen túlmenően a közös hivatal ügyrendje irányadóak.

41. Jelen megállapodást Répcelak Város Önkormányzatának Képviselő-testülete …/2013.(....) számú normatív határozatával, Csánig Község Önkormányzatának Képviselő-testülete .../2013.(....) számú normatív határozatával, Nick Község Önkormányzatának Képviselő-testülete …./2013.(....) számú normatív határozatával jóváhagyta.
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